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Agir face aux discriminations multiples

Dans le canton de Vaud, une recherche-action
s'est penchée sur les enjeux liés aux
situations migratoires de personnes
LGBTQIA+ et a l'intersectionnalité des
discriminations en matiere d'accueil, de droits
et de santé.
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Par Sab Masson, juriste et sociologue, membre de I'équipe de coordination de I'Association Rainbow Spot, Lausanne

En mars 2019, Rainbow Spot a ouvert la premiere permanence d'accueil et de conseil dans le canton de Vaud dédiée
aux personnes LGBTQIA+ " en situation de migration. Le travail de terrain mené par I'association a mis en lumiére les
forts besoins de soutien liés aux discriminations multiples vécues par les personnes migrantes et réfugiées
LGBTQIA+, ainsi que les lacunes dans le réseau d'appui existant. L'engagement de Rainbow Spot a également
conduit a constater le manque de données et d'information sur les situations de ces personnes. L'association a ainsi
souhaité participer a mieux visibiliser et documenter ces réalités, en réalisant un projet de recherche-action
(2021-2023) %,

Cette recherche a mobilisé 'approche de I'intersectionnalite? ", contribuant a éclairer les logiques d'imbrication des
discriminations et les positions situées au croisement de plusieurs oppressions interagissant entre elles. Le travail
conduit par I'association adopte cette perspective pour saisir les parcours de personnes migrantes et réfugiées
LGBTQIA+ au sein de contextes d'accueil, de procédures et de soins, ainsi que les processus de renforcement de

'autode?termination et de l'inclusion.

Deux grands objectifs ont orienté la recherche. Elle a visé d'une part a mieux documenter ces parcours et processus

liés aux discriminations intersectionnelles, et, de I'autre, a consolider les outils concrets pour l'action sur le terrain.

Une recherche en dialogue avec la pratique
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Ce projet s'est inscrit dans les courants de recherche-action participative. Selon ceux-ci, il s'agit notamment d'aligner
la recherche avec les expériences, les savoirs et les besoins des personnes et des organisations du terrain, dans une
perspective de transformation sociale ", La recherche dialogue ainsi étroitement avec la pratique. Cet échange entre
recherche et action pour la justice sociale est également un aspect fondateur des approches de l'intersectionnalité,
qui traversent ce travail " Larecherche rapportée ici vient ainsi renforcer la pratique associative, en particulier par

son processus participatif et la mise a disposition d'outils permettant de développer I'engagement sur le terrain.

Dans ce sens, deux brochures ont été réalisées sur la base de la recherche : la premiere contient des pistes et des
recommandations a l'attention du réseau professionnel de la migration, de la santé et du social. Le deuxiéme
document est une brochure d'information et d'orientation destinée aux personnes migrantes et réfugiées

LGBTQIA+ ", Ce dernier concrétise aussi un objectif de renforcement de 'autonomie a travers le partage
d'information juridique. A ce titre, la démarche de Rainbow Spot s'inspire de courants de cliniques juridiques visant
la transmission collective d'informations juridiques et misant sur la mobilisation et la prise de conscience de groupes

n
de personnes .

Des enjeux imbriqués. Accueil, procédures et soins

Les résultats de la recherche montrent comment les discriminations intersectionnelles structurent aussi bien l'acces
a linformation et la visibilité des situations de migrations LGBTQIA+, que les réalités d’accueil, de procédures et
d'accés aux soins des personnes concernées, confrontées a des enjeux spécifiques du fait d'une position minorisée a
plusieurs égards. La connaissance des réalités des migrations LGBTQIA+ demeure encore souvent marginale au sein
du réseau de la migration, du social et de la santé, affectant la capacité d'identification des situations et des besoins,
ainsi que la mise en place de signalétiques inclusives.

Dans les environnements d'accueil, d'assistance et d'hébergement, certains contextes sont particulierement
exposants. C'est en particulier le cas dans les centres et les foyers du domaine de I'asile, dans lesquels le vécu de
violences et de discriminations LGBTQIA-phobes générent la peur et des stratégies de dissimulation des personnes
concernées. Une position en marge des services de soutien — aux personnes migrantes, aux victimes de violence, a la
communauté LGBTQIA+ — peut aussi avoir pour conséquence le non-recours a des aides ou la non-prise en compte

de besoins spécifiques.

Des enjeux particuliers caractérisent également les parcours liés a I'obtention, au maintien ou au renouvellement du
titre de séjour. En matiere d'asile, de nombreux obstacles minent la protection effective des personnes réfugiées
LGBTQIA+ . IIs découlent entre autres de problémes dans I'examen de la vraisemblance de la qualité de réfugié-e-x,
de 'appréciation stéréotypée du récit de ces personnes et de l'interprétation restrictive des contextes de
criminalisation de l'orientation sexuelle, de I'identité de genre, de I'expression de genre et/ou des caractéristiques
sexuelles (OSIEGCS) dans les pays d'origine. De plus, des difficultés spécifiques affectent la parole des personnes
concernées. Bien souvent enfoui pour survivre, ce récit intime doit soudain se révéler dans les temps trés courts de
la procédure et des contextes d’hébergement exposants, a quoi s'ajoutent le manque d'information et de

préparation, ou encore des lacunes de formation des équipes professionnelles.

En dehors des trajectoires concernées par l'asile, dans le domaine par exemple des migrations familiales Y oua
propos des questions d'intégration ou des enjeux de régularisation des personnes sans statut légal, des difficultés
résultant de discriminations multiples demandent a étre mieux prises en compte. Ainsi par exemple, des
discriminations LGBTQIA-phobes dans la sphére du travail ou dans le cadre d'une procédure de mariage, ou encore
la moindre inclusion dans les services d'aide aux victimes de violences domestiques, s'articulent avec des conditions
générales restrictives de séjour et le durcissement global en droit des étrangers. Les conséquences sur la situation

administrative des personnes concernées peuvent en étre aggravées.
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Santé : multiplication d’éléments défavorables

Les enjeux liés aux discriminations multiples concernent également la santé. L'approche intersectionnelle met en
lumiére la conjonction de déterminants défavorables affectant la santé des personnes migrantes LGBTQIA+, non
seulement au niveau des facteurs de risques, mais également dans le fonctionnement du systeme de soins " Les
besoins en santé s'imbriquent en effet avec la situation migratoire, pouvant impliquer par exemple la suspension
d'un traitement hormonal pour des personnes trans, la réactivation de traumatismes liés a 'nomophobie, I'ajout
d’'un nouveau stress psychologique du fait de la procédure liée au permis.

Ainsi, dans le domaine de l'asile, des manquements généraux au niveau de l'acces aux soins sont renforcés par le
défaut de prise en compte des besoins spécifiques des personnes réfugiées LGBTQIA+. Dans d’autres parcours
migratoires, la précarité du statut et I'isolement particulier des migrant-e'x-s LGBTQIA+ peuvent induire le non-
recours aux soins et des reports de prise en charge, par exemple en ce qui concerne la prévention et le traitement

contre le VIH, des mesures médicales liées a la transition de genre ou un suivi psychologique.

Les processus vers une prise en charge adéquate dans les soins peuvent étre particulierement entravés, exposés aux
expériences de pathologisation, de stigmatisation et d'inégalités liées au statut de séjour. lls peuvent aussi étre
obstrués par la peur de la divulgation de I'identité LGBTQIA+, et/ou d’'un diagnostic de VIH au sein des foyers ou des
espaces a bas seuil, par les difficultés liées a l'interprétariat, ou parce que la situation administrative envahit I'espace
de soins. Ces éléments contribuent ensemble aux risques de non-prise en charge ou d'une prise en charge non

inclusive.

Les résultats éclairent également des réalités de potentielles marginalisation face aux espaces d'appartenances et de
soutien, ainsi que I'imbrication des parcours migratoires et des trajectoires LGBTQIA+ dans les cheminements
complexes vers l'autodétermination. Enfin, la recherche explore des pistes de changements, montrant comment des
pratiques de renforcement de 'inclusion des migrant-e-x-s LGBTQIA+ demandent une prise en compte de I'approche
intersectionnelle et une action non seulement sur les pratiques professionnelles, mais plus largement sur des

aspects institutionnels et structurels de luttes contre les discriminations.

Il Cet acronyme se référe aux personnes lesbiennes, gays, bisexuelles, trans, intersexes, queers, agenres, asexuelles, aromantiques. Le signe plus se référe
au fait que cette énumération n'est pas exhaustive. En particulier, elle inclut les personnes non binaires et pansexuelles. L'acronyme proposé ici est une
expression possible parmi d'autres et il est en constante évolution.

1% Cette recherche-action a été rendue possible grace au soutien financier de la Fondation Harlet Snug.
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